RECURSO DE REVISION 751/2017-1

RECURSO DE REVISION 751/2017-1.

COMISIONADO PONENTE:
MAESTRO ALEJANDRO LAFUENTE TORRES

MATERIA:
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

ENTE OBLIGADO:
SECRETARIA DE EDUCACION DE GOBIERNO DEL ESTADO.

San Luis Potosi, San Luis Potosi. Acuerdo del Pleno de la Comision Estatal de
Garantia de Acceso a la Informacion Publica, correspondiente a la sesion del 31

tfreinta y uno de enero de 2018 dos mil dieciocho.

VISTOS, para resolver, los autos del recurso de revision identificado al rubro; y

RESULTANDO:

PRIMERO. Solicitud de acceso a la informacion publica. El 21 veintiuno de
septiembre de 2017 dos mil diecisiete la SECRETARIA DE EDUCACION DE GOBIERNO
DEL ESTADO recibid una solicitud de informacion en la que se solicitd la informacion

siguiente, visible de foja 04 cuatro a 06 seis de autos:

Solicito conocer,saber,Acceso a la Informecién Pdblica,Consulta,Trans-
parencia,Rendicidn de Cuentas y la Reproduccién que decida una vez que
tenga Acceso,puede ser Copia Simple,Certificada o Entrega de un Medio-
llagnético para que se almacene la informacién:
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maomﬁgnmmu e elabora y genera la Direccidn de la escue

la Normal del Edo,SIP." M" ypara r yeveluacio-—
nes,promedios,estadisticas,etc.,de h%@%ﬁ_ﬁﬂu practi
cados ¥y aplioados a todos 8 alumnos-as esa escuela de supuesta —-

educacidn superior,dichos son elaborados y
nerados por el De_p%g.ng_mix_mm:; de la BECENE,con 1oa
ACTIVOS que presen an y entregan los docentes en su TOTALIDAD cada Se-

mestre, ue son utilizados y cuya finalidad es para la Elabo-
lracidn y Va.loraci n de Instrumentos de Evaluacién que resultan ser los

'Ia documentacidén solic:ltada deberd contener las fechas de entrega~re——
cepcidn de los resultados,evaluaciones ,pronedios,estadisticas y més a-
las 8&9Ligﬂgummﬁumnmas debiendo con% taphién el se-
1lo de recibido de la aea eccién del Sistema
Educativo EZstatal Re .E.....R. ,1a Sria.de Educ.de Gob.del Edo.SLP
o la Sria.de Educ.Pib.,a dades que es debidamente ENTERA-

'DAS del res de la Aplicacién de los citados EXAMENES INSTI

»ya que estos reflejan los Promedios de Aprovechamiento del—
que se encuentra en

R,
menta.cién oficial solicitada debe ser de los AN0S:2013,2014,-

e e S e
¥ perm ei Acceso y méS,....a loa

In.fomea Smg@gs que Rindié y Rinde la Jefa del Depto.de Eval.

Medicién de la BECENE,al Director del Plant% con el oficio con el que
remitié Semestralmente el ¢ RAL de los Beoe

méds de los ' Exémenes Institucionales,Informe que contiecne G g
grqng;uoa Calniﬁa.n_né 8 y nas de las ﬁc exigtentes en esa-
escuela Normal del Estado,del mismo periddo de los afios:2013 al 2017,-

documentos que deben eatar debidea Y Archivados,Cum--
pliendo con la Ley de la Materia,Ley Gral, y Locel de Archivos.

Asi mismo deberd documentar en donde ca t enes -
mmmﬁ:ﬁ%’im aci nn.fa ceden~

atituc es,l ar oficial donde aplican estos Ixédmenes,el tiem-
po o las '- mlaAPI.Ic CION de los Wmmiona-
dos,el beno cio y uti Mm de esfa aplicacién.

La documentacién también deberd contener cant s de alumnos Aproba-

Re 8 en estos
&%ﬁﬂ;ﬁ_"mmu 8i los Result -,I.v_mj.pnea.OMacio-
e L e e St B ety o)
% log dos 412:°§@_§m..a g o kg
una vez gqu sdoc_g__g_g e as e ca es -
ﬁ Aplicagn un Exémen conform Planeacignes y 08 -
en
LA

de cada Licencia v utaa Calificaciones son SUZLDAS A~

i RMA ge la iugiatradu Yy anotadas en las Actag Corres-
a de Co

% lo anterior es porque dice el Directivo de la BECENE que con la -
CACI se conoce perfectamente el estado-

a endizaje y Aprovechamiento de los alumnos o Frofesores en Forma-
a que el maﬁwo del Ex debido a los -

0S que presentan la de los Cétedrédticos c

da Semestre son efici para el ﬁ.n anfea ¢itado,porque son el INTE
RES PRIMO N Y AUTORIDADES EDUCAS AS,motivo suficie
te para que HOY la ciudad PLEN I to dc oua.lea son -
SURERIQRES 30€ de los -

SE S EXAMENES INSTITUCIONALES 4 10S QUE HOY ME -

REFTERO Y . AST COLO SU . Y PROMEDIOS. ..
QUE Y SE NOTAN EN 10S RES EG B e
LAST rmmrmmummmmcon Y 108’ Qbks
I»ASOBTI ITER] Y W%NPAR&-

A RES 9 AS [TORIDADES RIORES DE SEGE Y SEER

! 1y T4 i R%man »FOR_HERENCIA,POR-

omm&xm,rox DIVERSOS PAVO m:é eeeap€l0 NADA LEGALuooseoss
porquo estamos en este GRANDIOSO LEZIGO o
Solicito Acceso ¥y mé.a......a la N e que Rggn_h_gabo-
[rmﬁn_x_msmién de los E.E;Agﬂ 2 ON que sirven y son --
utiligados para Eua.lua.r los centes y para la elabor formul a~—
cién y generar los & e.nos (nstitucioneg s que se a todos -
los alumnos de la BECENE cada semes como ommativa In--

terna o General para la Ag cacidn de ios Exémenes Instituciona.‘l.es....
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s. tieron y gene-
So i : ceno essss@ todos los tamenes que emi e
gt Mz:'ou’e l;‘.‘o: docentes p:rtioigéoiﬁmt: Io:tcr:zvionigyr;%oﬂt
del Programa de timulo al Desempefio > urcaf‘.l° .ntreh

dos para su participacién y
32 :ULdogmcmeqz‘D{; i a0 d.ni: c1gd:°:on taofin qﬁ‘lg; genexré
a
1@‘1_!332.; :o gm:to a hoc{tadn Comigidn aminadora del Esti-

para t
mulo ::contc antes citada. soh g

is Gonw 2016,1a uoggn{.'._ig:
| ol Aeone Y mar,eato oon Fundsmento s ia Kateria -
s°1:°1t: P 1oipnr;octo con fun !cn en la Y la B ;_s
teraet del SEER Y JECENE.

SEGUNDO. Respuesta a la solicitud de acceso a la informacién publica. El 05
cinco de octubre de 2017 dos mil diecisiete la SECRETARIA DE EDUCACION DE
GOBIERNO DEL ESTADO notificé al particular por estrados la respuesta a su solicitud

de informacion, la que estd visible de foja 08 ocho a 14 catorce de autos:

DG/303/2017-2018

OFICIO NUM: —_—

s L GENERAL

» ’ fif:CRET,‘ ’ —~ — n DIRECCION:

e e '_":ir"’_"-’ : : ASUNTO: Expediente

AL ) /:, g e e ) SIP/157/2017
BENEMERITA Y CENTENARIA ¢t i

ESCUELA NORMAL DEL ESTADO || || | i w
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. s L MYey A Al

|

SAN cu.o =5 :
San Luis Potosi, S. L. P., a 04 de octubre del 2017.

ESENTE.

En respuesta al oficio DG/UT-1063/2017 de fecha 22 veintidés de septiembre de! afio
2017 dos mil diecisiete, dentro de los autos del Expediente SIP/157/2017 del consecutivo que

se lleva a cabo en la UT/SEER, relativo al similar 317/0512/2017 del consecutivo de la UT-
SEGE es de comunicarle lo siguiente: TEm—_ v

" A fin de dar respuesta a la peticién de informacién solicitada, dentro de los autos del
expediente de Solicitud de Informacién SIP/157/201 7, que Usted promueve, me permito hacer
las aclaraciones correspondientes y poner a disposicion la informacién que pudiera ser de su
interés y que Unica y exclusivamente le corresponden dentro de su ambito de competencia
de esta Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado con Ias siguientes aclaraciones:

# |

ACION AS! COMO TRATAR POR SEPARADO LOS ASUNTOS

Que por orden, metodologia y simplicidad es de puntualizar de la siguiente manera lo
=  sucesivo a la solicitud de informacién publica:

En cuanto a lo solicitado en el parrafo tercero, cuarto y quinto de la hoja nimero uno
de la solicitud de informacién publica que en su parte medular dice:

it
'..uwmmwymﬁ-' de la No del Edo,

SLP. "BECENE", para remitr los mmwnwmoqggmm.do los
Exdmenes Intitucionales practicados y aplicados a todos :

\

T WG PALRIIAK DU TNAMTT

CUANDO SEAN DIFERENTES.

i
|
§
§
g
|
|
|

e Evi 7 wbmmm”mymwm
docentes en su TOTALIDAD cada Semestre, R&cnvos«nmmaosymmau

para (o Elabx y Valoracidn de Instn tos de Evaluacién que Mo ser jos EXAMENES
INSTITUCIONALES.
e —y

wnn, N
EDUCACION

SECRETARIA DE

La documentacion solicitada debers contener las fechas de entrega-recepcion de los resultados,

evalystiones, omodk {odisticas y mds a las autoridades superi d s, debiondo
- mmumamaummmumw&mmsm ,

20 Estatal Reguiar “SEER, lo Sria. de Educ. de Gob. del Edo. SLP o fa Sris. de Edue. Pib ill

.WSMMWMEMERADASWNM”OW*MMGOM

citados EXAMENES INSTITUCIONALES, ¥a que estos reflejan los Promedios de Ap h to g!}

I

|

del ALUMNADO que se encuentra on FORMACION DE PROFESOR.

Won 180 9001: 2000~ Esia oficial solicitada debe ser de los ANOS: 2013, 2014, 2015, 2016 ¥ 2017,con
#6n CIEES Nived 1 sus Semestres.. " g e T { e
‘apate No, 200, iy
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En primer término es de inférmale que en esta Benemérita y Centenaria Escuela
Normal del Estado, NO EXISTE documentacién oficial que se elabora y general la
Direccién de la escuela Normal del Edo. SLP, "BECENE", para remitir los resultados,
evaluaciones, promedios, estadisticas, etc., de los Exdmenes Institucionales
practicados y aplicados a todos los alumnos-as de esa escuela de supuesta educacion
superior, ni indicios de que exista ya que el suscrito en nman momento he remitido a
ninguna autoridad educativa dichos resultados, aunado a lo anterior es de informar que no
hay politica alguna que estipule lo antes solicitado en cuanio a que se tenga que remitir a las
amggdadu que usted refiere,

Lo antarior con fundamanto en ef articulo 07 de la Ley en la Materia que a la letra dico:

“ARTICULO 7°. El derecho de acceso a ka informacion o 1a clasificacion de 1 informacion se Interpretardn
1 bajo los principlos estableckios en s Constitucidn Politica de lon Estados Unidos Mexicanos. los ratados
inernacionales de los que o Estado mexicanc sea parie. y ls presenta Ley

En la aplicacidn e interprotacion de la presenio Ley deberd pravaiecer ol principio de mixima publicidad,
conforma a lo dispuasto en la Conattucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en los tratados
Internacionales de los que ol Estado mexicano sea parte; asi como en las resokiciones y sentencias
vinculantes que emitan los drgancs nacionales e Inlemacionales especializados, favoreciando en lodo
Bompo @ las parsonss s proteccidn mas amplia

Para ¢l caso de la Interpretacion, se podrd fomar en cuenta los critedos, delerminaciones y opiniones de
108 organismos naconales e intamaconales, en matera de transparencia.

Lus disposiciones que regulen aspectos de transperencis y acceso & la informacién previstes en la

‘ wzﬁd’.’:’:mmmmMummm A
N Fal v
, o e concatenado s cttero 712010 eniidopor f i donde s s g { e
:/ “No sard necesario que ol Come de Informacon declare formaiment ta //)‘) . /

Inexistencia, cuando del andiiss a in narmativided aplcabie no se desprenda abligacion alguna de contar ${
000 la Informacion salictiads i se advierts algun otro elemento de conviccdn que apunie & su existencia’ J¥

mmmvmaonmn.mm:: Arsnlvspnioonorsgrend

Que i COKGACIN de #CCRR0 @ M8 Infvmacion se dard Por CUMpPAT Cuted SOy
: mmmmdﬂmnmtxmw-v;pm.mw

\\ Q—/q

OcTavD MWM“WMWAMMM

Amparo en revisitn I3V2007 Menue! Trew Sdnches. 26 de ochubre de 2007 Mayoria de votos. Disidente

Adriana Letsa Campuzano ‘
oy day- Galegos Ponente; Ma. Gutriels Rokin Montano, Secretara. Norma Padls

mabooldhdquuoniduﬁiﬁuondp‘mfoﬂﬁmo.pﬂm.mum

tercero y cuarto de
mduhryclee: "'"““Mmmvd«mmwmmmenwm

o e o g e
g e de la BECENE. af Director del Piaiel con
, con & GUe ol clado INFORME INTEGRAL de los Resuftados,. y
Caificaciones

.5° wamammmnmmﬁm

ummm«»m:m-mm Institucionales,

800 estos Exdmunes instituck

~ mﬁ&»mummmmmuum:

e mmmuammwmmmmm
owmmm-mmam.umoumm
pars WQMQMMdMyhmﬂmm

La
p famoun deberd contaner canfidedes de alumnos Aprobedos y Reprodedos

B
“§
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wmmym-mmmom
m~~u-~~“.hm&“m~
Pracicen y Apicen un Extmen conforme o les Planssciones y Moranos Semesirales de cods

Ucwnciaturn y estas Casficecones son SUBIDAS A LA PLATAFORMA de s BECENE Regstradas
y anotacas o a3 Actas Comespondentes 9o Comtrol escoier  * MR ae

Es de informarie 1o siguiente:
_mum.wmwawmumw:

1 . los informes_por parte del Departamento
(™ o WMW_Qm

»
Lo anterior de los afios 2013 al 2017.

B )iz
—— o e —
Informacién de la cual emana un total de 122 ciento veintidés fojas. < —
“m“'m"wmm
de Informacion Cientifica y Tecnologia de esta Institucion el cual se encuentra dentro de las
Instalaciones de esta Institucié Gnica
Yy ex PO @l personal g ONEC e DN 0 AIUACHO
de institucién y lo cual se realiza a través de una ‘en computadora”,
©sto sin que exista o no. N )
anterior 50 lleva a cabo Sin DIBSUPLSto PUDICO para su ya que se encuentra dentro
de las tareas de dicho departamento. 2 y £/ Tra “jo dek beplos Mo fweec:

Es de informarie que los informes que se @ su disposicion para su no
coniene la cantdad de siumnos aproBRdos y recrobados dado e 9! Dipsraments g
s%&%%ww
aseguramiento de la mhmmth

~——

Wyhh“ﬂwﬂhdmamm‘

a la evaluacién del y ol nive[ de logro de Jos programas educativos vigentes; en
qummwa generar informacién relevante
mmammyummmummmm
anhmwmahmmuuMMM
Mymu&m&m«mm.wumdmm-
MMmemequumgg_
realiza el departamento, las cuales se enuncian a continuacién y estin descritas en el Manual
mmwﬁbmymm'wgw
de San Luis Potosi, 2013. LSS ’

c) Establecer en coordinacién con la Direccién Académica la determinacion de criterios
y mecanismos para el disefio y aplicacion del examen institucional.

mwywmmammamyww
examen institucional, -
ey
\ @) Difundir y coordinar las aplicaciones del examen institucional. <~ =
f) Sistematizar |a informacién derivada de ia aplicacion del examen institucional con
mnWymwamaquQM
+ )) Contribuir a la consolidacion de una cultura_de evaluacién, proporcionando
wmwammum!maum
involucrados comprendan y compartan la intencionalidad de las mismas.

e n) Informar 2 la Direccién Académica de los avances y las necesidades presentadas
en el cumplimiento de las actividades

&m-bwﬁdadoymnmmdmomahmnm
como dos que en su parte medular dice:

*...Solicio Acceso y mis... '..MM"W/
REACTIVOS DE EVALUACION que sirven y son uilizsdos pars @ los docentes y para la

. | ebomcion, Tormulscian y generar ios Examenes que 39 PRACTICAN a fodos los
Y | #iumnos de s BECENE cade semesire, a3/ Como la Normative infema o General pars la Aplicacién
55 de los Exdmenes insfitucionales .. que 30 elaboran y penaral con los O PREGUNTAS
-  |que Semestraiments presentan y entregan fodos los docentes de la & Depto. de
Evaluacin y Mediién..,” e —
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E‘“"mb "'-"“L".‘C\ K Frerw e gy v ovoy - ¢,,-;— ..
Cichns o> d'&u-t‘-—, Euy 244y 406'&-.1 (,éc

Que la norma que regula el actuar de dicho de
W,WFMQMVC«U&MW«M«"

y
San Luis 2013, el cual consta de 205 doscientas cinco fojas, mismo pone
. que se asu
Mﬁﬁfwmmwmammmmdmw

S0/ /198885602015

Ver 94 2 100, 94,95, 7€, 97, 78, 7%, /60~ ?_

. &mammmmmmmmwdﬂnmm
b&ubmaummmmmm s

_— Enm.moablolnhdquuonwuondmm tercero
mﬁ&.mommmwm:nﬂhdu. 4 e e

" SoNclo ACoReo y més. .. e fodos los
| s e e/
*niregaron y presentaron sus Teguertios s '
In Comiaicn Dictaminadors e i cteds Convacatorts 2016 R I
On raual maners solcio mas
L st ot e o
oo o1 Acceto ) 4. aia Convocerorip 2016 Que contiens Ios requisios pars pevticiser
5 ”meuMMvM;
o0 la Pagna do YBECENE. * —_—

Es de informarie lo siguiente:

mnm.wmwumm; /
* Dictamen de fecha 15 @ septiembre del afio 2017 dos mil discisiete
W‘mm,.aecmammaumum ‘
un total de 04 J e
> 2?;"""* 02 oct afio 2017 dos mil diecisiete emitido
1 3008 g 04 cuatro fojas. CENE, de la cual emana un total

* Acta de Consejo Académico 2018-2017 ‘Tercera Reunién Extraordinaria®
donde se nombra a la Comision Dictaminadora que Usted solicita. Informacién
de la cual emana un total de g

* Convocatoria 2016 del a de Estimulos al Desempefio Docente del
Personal Homologado, Informacién de la cual emana un total de 03 tres fojas.

De acuerdo a lo anterior, la informacion mencionada y que Unicamente

IO

105 GIrng =1 A nlls '
son los servidores pablicos que,
a la informacion.

s
* \Finaimente se le informa que con fundamento en el articulo 154 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luls Potosl, que para el
caso de inconformidad con la respuesta aqul brindada, le asiste el derecho de interponer su
recurso de revision ante la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica
del Estado de San Luis Potosl, ubicada en Cordillera Himalaya No. 605, Col. Lomas 4°
mamamm,m-mum
sigulente de su notificacion, de corformidad con los articulos 166 y 167 de la ley de la materia.

SEW D 8 O. NOREELECCION
%L oIRE ERA). DE JA BENEMERITA Y
. ¥ CENTENAR AMAL DEL ESTADO

BOCRETARL, O ¢ DUEACION
SETEMA COUSANVL LATAIAL RIGULAR
BENTMEUOA ¥ CINTENAMA

BCUL NouAL AL ESTAD0 DR. FR ISCO HERNANDEZ ORTIZ.
SAN s pOTOSL
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TERCERO. Interposicién del recurso. El 23 veintitrés de octubre de 2017 dos mil
diecisiete el solicitante de la informacidn interpuso el recurso de revisidon en conftra
de la respuesta otorgada por la autoridad, en el que manifestd lo siguiente, visible a

foja 01 uno y 02 dos de autos:

*14 INFORMACION ENTREGADA RESULTA INCOMPLETA.

*I4 INFORMACION PUESTA A DISPOSICION NO ES Li SOLICITADA.

VLA FUNDAMENTACTON BS DEFICTANTE E INSUFIOTENTE(Institucién y ey Derogs
*DECTARACION DE INEXTSTENCIA DE INFPORIACION.  das).

Con fecha 21-SEPT2017,presente m{ solicitud de inf,pdb. en la §.2.5.8.,-
aaignandole el No.ij_‘{%;‘l_z_-_ﬁg_} entregada misma fecha,segin sello de REST
BIDO. Anexd Copia 3¢ BT sgIioTtud.

Con fecha 06-0CT-2017,recidf notificecidén de la Unidad de SEGE,con un —-
oficio anexo y que es el siguiente:

Umcgsm-3o3-ao 7-2018 de 04~0C1-2017,dirigido al suserito ¥ fimado por
= rector de la BECENE,quien supuestamente ﬁne a disposicidén la inf,.-
péb.solicitada,pero resulte INCQMPLETA,NO ES I SOLICTTADA ¥ NIDO: 1o o
QUE SOLICITE Y SU FUNDAMENTACION ES DE%'IGIMTE Y MAS, Tero ademés Decla-
ra la INEXISTENCIA DE LA INFORMACTON SOLICITADA.

T.DicesNO ZXISTE LO SOLICITANO.....NI INDICIOS QUE EXISTA.....EV NINGUN
MOMENTO HA REMITIDO IOS RESULTADOS DE LOS™ INg ONAmw
LES" A NINGUNA AUTORIDAD BUPLAION EDUC

2.DicesPoner a disposicibn 122 f6jas con los INFORMES que le remite el -
Depto.de Eval., y Med.de la BECHENE,los que acudiré a tener Acceso-
¥ consultar....eiempre y cuvando se encuentre el servidor piblico,

comisionado pars mostrar la informacién,uns veg que se me permi
ta ol Acceso y la consulta informaré m la CEGAIP.
las respuestas siguientes a mf solicitud de Inf.Pb, ,ee encuentran en -
el contenido del oficio del nug;to obligado generador de la informacidén
e dicesNO UTILIZAR PERBONAL RECURSO 00 PARA PRACTICAR 108
&ﬂ! INSTITUCIONALES A 108 CASI KIL=1,000 ALUMNOS DE Li BECENE,NO EXI
TEN NOMBRAMIENTOS PARA 108 DOCINTES QU* APLICAN ESTOS EXAMINES iNSTIT
CIONALES,LOS INFOSMES QUE RECIBE:NO CONTIENEN APRODADOS NI REPROBADOS ;=
PORQUE EY. 0BIETS D5 ZUCIONAL® ESsContribuir y asegurar la-
&g&%, IETOTA DF 105 "PROPESORES® Y *LSTUDTAN.
LR ym‘lmm......PORQUEm’.G UN INDICE DE ...
AIUNNOS REPROBADOS Y APROBADOS N ye0t0 pegtin el Manual dow
Org. y Procs.de la BECENE,pero 08 pone 84448010 lol&’go le cone-
vienen y son a su benefiolo de NO PERITTIR EY. AGOES0 4 Log ROBADOS Y
APRO 3 QUE RESULTAN SER UNA VERGUENZAs$El 955 de loas umolgg. '8
gentan el “EXAMEN INSTITUCIONAL" EST y solo el 5% SoN g ES
TAN APROBADOS.....motivo por el o A ESTA INFORMACION la
que se encuentra en la Plataforma del 'OI% o Kgﬁuo es ah{ donde los -
alumnos supuestamente presentan sus" t TUCIONALES"...que ahg
ra dice NO SIARVEN PARA NADA,pero of esto es verdadero entonoes Rm ue
loa docentes presentan los TIVOS INCOMPLETOS Y MININOS en e Depto.,
de Eval. y Medicidn el que supuestamente con esos REACTIVOS MINTMOS con
forma e integra los n&mm TITUCIONALES que HOY NO SIRVEN PARA Na~
RES%I&ADOB BVANTES??277997 entos los esconden y -
Ltan POR T4 GRAN MAYORIA ESTAN REPROBADOS,

A DICUZLA DE EDUCACION SUPERTOR Y ES AMI DONDE SE FORMAN 4 03~
ROFECORES QUE BSTARAN EN IAS ESCUELAS CON Ld EZ DE MEXICO?,

Do #o dice:la Normativa Interna para Rnﬁlu los HEACTIVOS es el Ma——
fual de Organisacién { Procedinientos de BECENEs
A.Pﬂ*diaponioidn as 205 féjua del citedo Manual,cuando SOLO SON:7-
«8ilete féjas donde dice esta lo conducente de lo aoiioitado ¥y N0 las -
remite como fundamento de su dicho,

Respecto a lo solicitado del Hotimulo al Desempefic docente donde S0I0 -
EXCI3TE CORRUPCION DICE:Foner a disposicidn un total de 19 DIEZ Y NUEVE-
POJAS.....las que son menos de 20 féjas y debid haberlas REMITIDO,segfn
el artioulo 169 de la Ley de la Materia.

!_‘




RECURSO DE REVISION 751/2017-1

CUARTO. Tramite del recurso de revision ante esta Comisién Estatal de
Garantia de Acceso a la Informacién Publica. Mediante auto del 24 veinticuatro de
octubre de 2017 dos mil diecisiete la presidencia de esta Comisidon de Transparencia
tuvo por recibido el recurso de revision, que por razén de turno, tocd conocer a la
ponencia del Maestro Alejandro Lafuente Torres para que procediera, previo su

andlisis, a su admision o desechamiento segun fuera el caso.

QUINTO. Escrito en alcance del recurrente. El 25 veinticinco de octubre de
2017 dos mil diecisiete el hoy recurrente presentd un escrito en alcance a su recurso
de revision, el cual estd visible a foja 16 dieciséis de autos:

N ALGANCE
st RUGENVE A
A N T

~~~~~~~

SEXTO. Auto de admision. Por proveido del 30 freinta de octubre de 2017 dos

mil diecisiete el Comisionado Ponente:

e Admitid en tiempo y forma el medio de impugnacién en atencidén a las
hipdtesis establecidas en las fracciones II, IV, VIl y Xl del articulo 167 de la Ley
de la materia.

* El ponente registré en el Libro de Gobierno el presente expediente como

recurso de revision RR-751/2017-1.



RECURSO DE REVISION 751/2017-1

* Tuvo como ente obligado al GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, por
conducto de la SECRETARIA DE EDUCACION, a fravés de su TITULAR, de su
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, del SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL
REGULAR, por conducto de su DIRECTOR GENERAL, de su TITULAR DE LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA, y de la BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL
ESTADO a fravés de su DIRECTOR.
* Se le tuvo al recurrente por senalado domicilio para oir notificaciones.
e Se puso a disposicidon de las partes el expediente para que en un plazo
maximo de 7 siete dias manifestaran lo que a su derecho conviniera —ofrecer
pruebas, alegar y para que rindiera un informe acerca de la informaciéon
solicitada en cuanto a:
a) Su contenido, calidad y si se cuenta en la modalidad solicitada.
b) Sise encuentra en sus archivos.
c) Si tiene la obligacion de generar, o si la obtuvo; y para el caso que
manifieste no contar con la obligacion de generarla o poseerla, fundar
y motivar las circunstancias que lo acrediten.
d) Las caracteristicas fisicas de los documentos en los que conta la
informacion.
e) Si se actualiza algun supuesto de excepcion de derecho de acceso a
la informacion.
* Apercibio a las autoridades de que en caso de ser omisas para manifestar lo
gue a su derecho conviniera respecto del presente recurso se aplicarian en su
contra las medidas de apremio previstas en el articulo 190, fracciéon |, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado.
e Ordend el traslado a las autoridades con la copia simple del recurso de
revision; las requirid para que remitieran copia certificada del nombramiento
que los acreditara como tales; para que senalaran personas y domicilio para
oir y recibir notificaciones en esta ciudad y se les informdé que una vez que
fuera decretado el cierre de instruccidn no se atenderia la informacién que

fuese enviada.
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SEPTIMO. Rendicién del informe del sujeto obligado. Mediante el auto del 17

diecisiete de noviembre de 2017 dos mil diecisiete el ponente:

Tuvo por recibidos cuatro oficios, el primero, segundo y tercero sin nUmero
signados por el Titular de la Unidad de Transparencia del Sistema Educativo
Estatal Regular, y el cuarto nUmero UT-1803/2017, signado por la Titular de la
Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educacion de Gobierno del
Estado, de fechas 06 seis, 08, 13 trece y 15 de noviembre de 2017 dos mil
diecisiete, con uno y dos anexos que acompanaban a los oficios primero,
segundo y tercero.

Les reconociod su personalidad para comparecer en este expediente.

Los tuvo por manifestado en tiempo y forma lo que a su derecho convino y
por presentados alegatos y ofrecidas pruebas.

Tuvo al recurrente por omiso en manifestar lo que a su derecho convino y

en ofrecer pruebas y alegatos.

Finalmente, el ponente declard cerrado el periodo de instruccion y procedio a

elaborar el proyecto de resolucion respectivo.

OCTAVO. Mediante auto dictado el 12 doce de diciembre de 2017 dos mil

diecisiete, el ponente decretd la ampliacion del plazo para resolver este expediente,
con fundamento en los acuerdos de Pleno CEGAIP-198/2016 y CEGAIP-199/2016

aprobados en sesion ordinaria de fecha 14 catorce de julio de 2016 dos mil dieciséis.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Esta Comisidon Estatal de Garantia de Acceso a la

Informacidén PUblica es competente para conocer del presente asunto, de acuerdo

con los articulos 6, pdrrafo cuarto, apartado A, fracciéon IV, de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos; 17, fraccion lll, parrafo tercero, de la Constitucion

Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 27, primer pdrrafo, 34,
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fracciones | y I, 35, fracciéon |, y 175 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion PUblica de este Estado.

SEGUNDO. Procedencia. El presente recurso de revision es procedente en
términos del articulo 166 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica del Estado ya que la recurrente se inconforma por la respuesta a su solicitud

de acceso a la informacion publica.

TERCERO. Legitimacidn. El recurrente se encuentra legitimado para interponer
el recurso de revision, ya que fue éste quien presentd la solicitud de acceso a la
informacién publica y es precisamente a quien le pudiera deparar perjuicio la
respuesta.

CUARTO. Oportunidad del recurso. La interposicion del escrito inicial del recurso
de revision fue oportuna al presentarse dentro del plazo de quince dias a que se
refiere el articulo 166 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica

del Estado, como se expone a continuacion:

* El 16 dieciséis de octubre de 2017 dos mil diecisiete el solicitante de la
informacidn fue notificado de la respuesta a su solicitud.

e Por lo tanto, el plazo de los quince dias hdbiles para interponer el recurso de
revision franscurrid del 17 diecisiete de octubre al 08 ocho de noviembre de
2017 dos mil diecisiete.

e Sin fomar en cuenta los dias 21 veintiuno, 22 veintidds, 28 veintiocho y 29
veintinueve de octubre, y 02 dos a 05 cinco de noviembre por ser inhdbiles.

* Consecuentemente si el 19 diecinueve de octubre de 2017 dos mil diecisiete
el recurrente interpuso el citado medio de impugnacién ante esta Comision de

Transparencia, resulta claro que es oportuna su presentacion.

QUINTO. Causales de improcedencia. Las causales de improcedencia previstas
en el articulo 179 de la Ley de Transparencia son de estudio oficioso y preferente a

cualquier otra cuestion planteada. En el caso al no existir causas de improcedencia
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invocada por las partes o advertida por este érgano colegiado se analiza el fondo

de la cuestion planteada.

SEXTO. Estudio de fondo. Esta Comisidon Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacién Publica entra al estudio de fondo del presente asunto, en el que se
analiza de manera integral la informacion solicitada, la respuesta recaida a cada

punto de la misma y las inconformidades expresadas por el recurrente.

Respecto al punto identificado como 1 de la solicitud, el particular peticiono:

'La documentacién solicitada deberd contener las fechas de entrega-re--—
1. cepcion de los resulfados,evaluaciones,promedios,estadisticas y més a-
las autoridades superiores educativas,debiendo contener tamhién el se-
1lo de recibido de la %1_1_1:9_1;1_&551 receptora sea la Direccién del Sistema
Educativo Estatal Regular"S.E.E.R.",la Sria.de Educ.de Gob.del Edo.SLP
o la Sria.de Educ .Pib,,autoridades que deben estar debidamente ENTERA-

DAS del resultado final de la Aplicacidén de los citados EXAMENES INSTI

TOCIONATES,ya que estos reflejan los Promedios de Aprovechamiento del—

ALUMNADO que se encuentra en OMION'!T PROFESOR.

. ’Ira dogumentacién qficial que elabora y genera la Direccidén de la escue
la Normal del Edo,SIP,"BECENE",para remitir los resultados,evaluacio--—

nes,promedigs,estadisticas,etc.,de los Exémenes Institucionales practi
cados y aplicados a todos los alumnos-as de esa escuela de supuesta —

educacién superior,dichos Exémenes Ingtitucionales son elaborados y ge
nerados por el D%’Wﬂn de la BECENE,con los RE~
ACTIVOS que presentan y entregan los docentes en su TOTALIDAD cada Se-
mestre, REACTIVOS que son utilizados y cuya finalidad es para la Elabo-

racién y Valoracién de Instrumentos de Evaluacién que resultan ser los
'EXAMENES INSTITUCIONALES.

Esta documentacibn oficial solicitada debe ser de los 4N0S:2013,2014,-
® 2015,2016 y 2017,con sus respectivos Semestres.

Como respuesta a este punto de la solicitud, referente a la documentacion
oficial que elabora la Direccidon General de la BECENE para remitir los exdmenes
institucionales a las autoridades superiores educativas, de los anos 2013 a 2017, los
cuales de acuerdo al particular debian contener los reactivos, fechas de entrega-
recepcion de los resultados, evaluaciones, promedios y estadisticas, asi como sello

de recibido del ente obligado, contesté que:

“NO EXISTE documento oficial que se elabora y general la Direccidon de la escuela
Normal del Edo. SLP. “"BECENE", para remitir los resultados, evaluaciones, promedios,

estadisticas, etc., de los Exdmenes Institucionales practicados y aplicados a todos los
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alumnos-as de esa escuela de supuesta educacion superior, ni indicios de que exista
ya que el suscrito en ningun momento he remitido a ninguna autoridad educativa
dichos resultados, aunado a lo anterior es de informar que no hay politica alguna que
estipule lo antes solicitado en cuanto a que se tenga que remitir a las auforidades que

usted refiere.” SIC. (Visible a foja 09 nueve de autos).

Anfe lo que se inconformd el particular debido a la inexistencia de la

informacion.

Al respecto, de una revision al Manual de Organizacion de la BECENE en lo
correspondiente a las funciones del Director General, esta Comision no advirtié que
del mismo se desprenda obligacién alguna de que éste deba remitir los resultados
de los exdmenes institucionales a alguna autoridad educativa superior, como se

puede observar en seguida:

Funciones del puesto:

a) Representar a la institucion ante las instancias gubernamentales, educativas y
sindicales; para informar, gestionar o acordar la mejora o la resolucion de asuntos
referidos a la vida institucional, con base en los ordenamientos legales vigentes
establecidos.

b) Velar por el prestigio y buena marcha de la institucién, fomentando entre la comunidad
los principios expresados en |la mision y vision institucional.

c) Resguardar los bienes muebles e inmuebles que integran el patrimonio de la institucién
para mejorar el servicio educativo que ofrece la institucidn.

d) Favorecer la aplicacién de los planes y programas de estudio en cada licenciatura y
posgrado, para lograr los propdsitos educativos en la formacion de los normalistas.

e) Impulsar el desarrollo académico de las direcciones, departamentos o coordinaciones a
través de proyectos estratégicos que redunden en la mejora continua del servicio que
ofrecen de acuerdo a su @dmbito de competencia.

f) Mantener vigente y en constante evaluacién el Sistema de Gestion de Calidad bajo la
Norma ISO 9001:2008 como estrategia institucional de avanzar en la mejora continua de
la calidad del servicio educativo que ofrece la institucion.

g) Identificar a través de las direcciones correspondientes, las necesidades de
capacitacion, formaciéon continua y superacion profesional del profesorado de la
institucion.

h) Validar toda la documentacién oficial de la escolaridad de los estudiantes y egresados
de la institucion.

i) Coordinar y desarrollar programas y proyectos especiales de desarrollo profesional que
apoyen directamente a los formadores de docentes e incidan en la calidad educativa.

j) Fomentar y mejorar los mecanismos de la evaluacion al desempefio docente como una
forma de mejorar la practica educativa del profesorado.

k) Generar condiciones institucionales para que los profesores-investigadores de la
institucién, desarrollen proyectos de investigacion educativa para la generacion y/o
aplicacién del conocimiento, en congruencia con las lineas de investigacion institucional
para tratar de responder a las necesidades de la educacion basica y de la formacion
docente.

1) Implementar politicas institucionales para mejorar las condiciones académicas y
laborales, resultado del desarrollo y seguimiento curricular de los planes y programas
de estudio de licenciatura y posgrado que se ofertan.

m) Apoyar el disefio de cursos, talleres o diplomados que favorezcan los procesos de
titulacion de los egresados de licenciatura y posgrado en congruencia con la
normatividad vigente.

n) Fomentar el desarrollo de programas que favorezcan la cultura, el deporte y la
formacion civica de los normalistas.

o) Impulsar programas de apoyo comunitario y desarrollo social de los normalistas con la
comunidad, como respuesta a la responsabilidad social de la escuela con la sociedad.

p) Establecer convenios o marcos de colaboracién con instituciones de educacion
superior, con la finalidad de fomentar la extension y |a vinculacion de los programas de
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q) Mantener y rehabilitar los espacios destinados a las tareas educativas en condiciones
optimas para que el servicio educativo se apegue a criterios de eficiencia, calidad y
seguridad laboral de la comunidad escolar.

r) Controlar, supervisar y vigilar la administracién de los recursos humanos y financieros
dentro de la normatividad vigente, para que éstos cumplan con su finalidad e incidir en
el mejoramiento del servicio educativo.

s) Resolver de acuerdo a los ambitos de competencia cualquier asunto vinculado con la
situacion laboral, académica y/o administrativa del personal de la institucion.

t) Asignar las comisiones al personal de la institucién con base al tipo de nombramiento,
considerando las necesidades institucionales, en congruencia con los ordenamientos
legales, académicos, laborales en acuerdo con las Autoridades Educativas del Sistema
Educativo Estatal Regular.

u) Consensar y dictaminar en comun acuerdo con las instancias correspondientes,
cualquier asunto relacionado con la situacion laboral del personal de la institucion.

v) Resolver apegado a los procedimientos normativos internos y/o externos, cualquier
asunto relacionado con la escolaridad de los alumnos de licenciatura y posgrado.

w) Mantener una comunicacién con los responsables de cada una de las direcciones como
estrategia permanente para avanzar en el desarrollo de los propdsitos y metas
institucionales en términos que favorezcan un ambiente laboral positivo.

x) Mantener una comunicacion de respeto, apertura y tolerancia con la representacion de
los trabajadores de la institucion y con la seccion 52 del Sindicato Nacional de los
Trabajadores de la Educacion.

y) Impulsar la construccidn, ejecucion y evaluacién del Plan de Desarrollo Institucional,
Modelo Educativo, Manual de Calidad y demds programas que tengan como finalidad
mejorar la calidad de la educacion que ofrece la institucion.

z) Favorecer con el alumnado y sus representantes un clima de respeto, tolerancia y
didlogo constante a fin de identificar necesidades que incidan en su formacion y apoyar
en lo posible |a blisqueda de soluciones pertinentes y oportunas.

aa) Establecer comunicacion constante con las autoridades del Sistema Educativo Estatal
Regular para informar, acordar, proponer, compartir y solucionar situaciones
inherentes a la tarea educativa de la institucion.

bb) Impulsar la publicacion de productos de investigacién en coordinaciéon con el
responsable de la Editorial “Pedro Vallejo” de la institucion.

cc) Favorecer una comunicacion abierta al interior y el exterior de la institucion con el fin de
colaborar en el buen funcionamiento de la institucion.

dd) Favorecer la cultura de la transparencia y de la rendicion de cuentas en la institucion.

ee) Impartir cdtedra frente a grupo.

Asi, en este caso al no advertirse que la Direccidén General de la BECENE deba
remitir los resultados de los exdmenes institucionales a otfras autoridades superiores
educativas, se colige que por lo tanto tfampoco debe existir el documento mediante
el cual esos exdmenes son remitidos a otra autoridad, por lo que en atencion al
criterio 07/17 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, como en el caso no se advierte
obligacion alguna de los sujetos obligados para contar con la informacion
peticionada, no es necesario que el Comité de Transparencia emita una resolucion

que confirme su inexistencia:
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“Casos en los que no es necesario que el Comité de Transparencia confirme
formalmente la inexistencia de la informacién. La Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica establecen el procedimiento que deben seguir los sujetos
obligados cuando la informacidn solicitada no se encuentre en sus archivos; el cual
implica, enfre otras cosas, que el Comité de Transparencia confirme la inexistencia
manifestada por las dreas competentes que hubiesen realizado la busqueda de la
informacién. No obstante lo anterior, en aquellos casos en que no se advierta
obligacion alguna de los sujetos obligados para contar con la informacion, derivado
del andiisis a la normativa aplicable a la materia de la solicitud; y ademds no se
tengan elementos de conviccidén que permitan suponer que ésta debe obrar en sus
archivos, no serd necesario que el Comité de Transparencia emita una resolucion que

confirme la inexistencia de la informacion.”

Ahora, en cuanto al punto 2 de la solicitud, en éste el peticionario requirid
tener acceso a los informes semestrales que se rindieron por parte de la Jefa del
Departamento de Evaluacion y Medicion de la BECENE al Director General,

igualmente del periodo comprendido del ano 2013 al 2017:

2. g igual manera debd Y permitir el Acceso y méS.....a los
Isﬂ_sﬁjmuml_ que Rindid y Rinde la Jefa del Depto.de Eval. y -

Medicién de la BECENE,al Director del Plantel con el oficio con el gque
remiti§ Semestralmente el ¢itado INFOIME INTEGRAL de los Beos

y més de loe Exdmenes Institucionales Infome ue con %.-
Promedios,CalifiCaciones y nas de las existentes en esa-
escuela Normal del Estado,del mismo peri do de los afios: 17,~

documentos que deben oatar debidamente Reag%dos > 8 ,Cul—-—
pliendo con la Ley de la Materia,ley Gral., ¥y hivos,.

o 4Asi mismo deberd documentar en donde s
ToatiinatanaTis, sl prestonento o pibl]

: del Recurso,los Nombres
insti tu ales con aua reapectivos
ati gnales,lugar oficial an eatos enes,el tiem-
molub%r%s_g&ﬂ para la APLIC Ondaloswmwoion&-
dos,el beneficio y utilidad de esta aplicaecién,

la documentacién también deberd contener canti s 'de alumnos Aproba-
® dod y Reprobados en estos Exdmenes E,Eﬁiﬁﬁes.

® .También deberd documentar si los Resultados,Evaluaciones,Calificacio--
nes y més tienen un Valor, Bqngtinio,etc.,quc’e sng_e_’le las Califi

caciones Nepsuales,Trimestrales o Semestrales Oficisles que obtienen —
una vez que los docenteg de las asignaturas de cada Licenciatura les -

«gﬁ Aplican un Exémen conforme a las Planeaciones y H_m;os -
emest

IA P

es de cada Licenciafura y estas Calificaciones son SUBIDAS A~
RMA de la BECENE,Registradas Yy anotadas en las Actas Corres-
pondientes de Control escolar.
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A este punto de la solicitud, la autoridad le respondid lo siguiente, visible a foja

11 once y 12 doce de autos:

_mumawamnmmmuwm;

. ® los informes_por parte del Departamento
de de esta Insttucion
K. el Departamento de Evaluacion y Medicion de esta
» - = .
Lo anterior de los aflos 2013 al 2017. 0§52 /12

wauummwatummm <
Asi mismo se e informa que dichos Fﬂu_mm_m
de Informacion Cientifica y Tecnologia mwdunmmam

W
y DO £ Je G /]
de estd Tnstitucior ybuumamamm 'wm‘.
o.ouhquomtu y

WWN ¥a que se encuentra dentro
““_;-_“,Lw d y [/ ’/r‘ ‘J" in D'?"“ ﬂofwau

&ammumuu anmw no
mumamM
EMLM%&MWJ
aseguramiento de la calidad en la formacién inicial y la

wyammmamamw
a la evaluacion del y @l nive| de logro de los programas edyucativos vigentes: en
Wo—aﬁdmmmmamu generar informacién relevante

para la revision de los planes y los programas de estudio de las diferentes licenciaturas que
se ofertan en la BECENE, asi como de las practicas_educativas que se realizan en la
Institucin y de las acciones de actualizacion de los docantes, p por tal motivo el generar un.
indicé de aprobacion y reprobacion en los alumnos no es relevante para las acciones que
realiza el departamento, bMu_ﬂWy ﬂhmmdw
ammmausmuwuymmmwsm
de SanLus Poiosl, 2013

\

c) Establecer en coordinacion con la Direccién Académica la determinacion de criterios
y mecanismos para el disefio y aplicacion del examen institucional.

owammuhwm
mawymwmamammm

€5 ) Informar a la Direccién Académica de los avances y las necesidades presentadas
mumuumw

Enam.booﬂehdoymnmmdmomuhhonum
como dos que en su parte medular dice:

" Soloio Accnso y més ..MM”W
REACTIVOS OF EVALUACION que sirven y 50 ¥ parn o

.| eeboRRERA Tormecion y penersr o Exsmenes Que se PRACTICAN @ fodos los

6‘) #hamnos de ls BECENE cade semestre. a8/ como la Normative intema o Genera/ para in Apkcecdn
. Oo loz Exdmenss Insttucionsies. _que se elsdoran y general con los O PREGUNTAS

o= |que Semestraimente Presenien y eniregen fodos ko3 dosentes O le w Deplo. oo

Evehaocdn y Medicion, e ey
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Ante dicha contestacion, el hoy recurrente manifestd como inconformidad
que la informacidén resultd incompleta toda vez que no contienen los resultados y

calificaciones solicitados.

De la respuesta que otorgd la autoridad, se advierte que si le otorgd el acceso
a lo peticionado poniéndole a disposicion los informes peticionados asi como sus

acuses de recibido respecto de los anos requeridos.

Asimismo, fambién se advierte que el ente obligado le senald al particular que
los informes puestos a disposicion no contienen la cantidad de alumnos aprobados y
reprobados debido a que el generar un indice de aprobacion y reprobacién de los
alumnos no es relevante para las acciones que realiza el Departamento de
Evaluacion y Medicion, las cuales le indicd se encuentran descritas en el Manual de

Organizacion y se las enunciaron, mismas que son:

Funciones del puesto:

a) Disenar el programa anual de actividades que responda a las necesidades detectadas,
en trabajo colegiado con la Direccién Académica y el coordinador de los Equipos de
Elaboracién y Valoracién de Instrumentos de Evaluacion.

b) Asesorar, promover y orientar a los docentes en metodologias y procesos de
evaluacion, favoreciendo los enfoques propuestos en los programas educativos que se
desarrollan en la institucién.

¢) Establecer en coordinacién con la Direccion Académica la determinacion de criterios y
mecanismos para el disefo y aplicacion del examen institucional.

d) Supervisar y organizar cada una de las etapas de elaboracién y aplicacién del examen
institucional.

e) Difundir y coordinar las aplicaciones del examen institucional.

f) Sistematizar la informacion derivada de |a aplicacién del examen institucional con fines
de seguimiento y evaluacién del nivel de logro de los programas educativos.

g) Proporcionar informacion pertinente y actualizada a Ia Direccion General, Direccion
Académica y coordinaciones de carrera sobre los procesos de evaluacién y acreditacion
de los programas educativos.

h) Apoyar en coordinacién con la Direccion Académica, los procesos de evaluacion interna,
evaluacion externay acreditacion de los programas educativos.

i) Planificar y coordinar acciones enfocadas a la creacién del banco de reactivos de la
BECENE.

j)  Contribuir a la consolidacion de una cultura de evaluacion, proporcionando informacién
oportuna sobre las actividades de evaluacion que se emprendan a fin de que los
involucrados comprendan y compartan la intencionalidad de las mismas.

k) Cestionar espacios de capacitacion permanente del equipo responsable de elaboracién
y valoracion de instrumentos de evaluacién, que coadyuven al disefio de instrumentos
confiables para los procesos evaluativos.

1) Apoyar a la Direccién Académica en la coordinacion, organizacion y seguimiento a los
procesos de evaluacion de CENEVAL.
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m) Contribuir en Ia acreditacion de los programas educativos a través del apoyo durante el
proceso de las evaluaciones realizadas por los Comités Interinstitucionales de
Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) y el seguimiento de las recomendaciones
derivadas de éstas.

n) Informar a la Direccién Académica de los avances y las necesidades presentadas en el
cumplimiento de las actividades programadas.

0) Mantener una comunicacion permanente con la Direccion Académica, coordinadores
de carrera, docentes, asi como con el coordinador de los Equipos de Elaboracién y
Valoraciéon de Instrumentos y los integrantes del mismo, a fin de resolver
conjuntamente las situaciones problematicas que se presenten.

p) Participar en las comisiones que se asignen y que incidan en el mejoramiento
institucional.

q) Favorecer constantemente la Misidn y Vision institucional como elementos unificadores
de la tarea institucional.

Ahora, el hoy recurrente se inconformd porque de los informes solicitados no se

desprenden los aprobados y reprobados.

Al respecto, en primer término debe mencionarse que de dicho Manual de
Organizacion si se desprende la atribucion de del Departamento en cuestion de
informar a la Direccidon Académica de los avances y necesidades presentadas en
cumplimiento de sus acftividades, asi como su afribucion para sistematizar la
informacion derivada de la aplicacion del examen instifucional con fines de
seguimiento y evaluacion del nivel de logro de los programas educativos, sin
embargo, de la normativa aplicable no se desprende que los informes que rinda el
Departamento de Evaluacion y Medicion deban contener el indice de aprobados y

reprobados.
Aunado a lo anterior, la Ley de la Materia en el primer parrafo del articulo 151,
establece que los sujetos obligados deben otorgar acceso a los documentos que se

encuentran en sus archivos:

“ARTICULO 151. Los sujetos obligados deberdn otorgar acceso a los Documentos que

se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con

sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante
manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas

de la informacidén o del lugar donde se encuentre asilo permita...”
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De igual modo, debe mencionarse que en el segundo parrafo de los articulos
60 y 61 de la Ley se dispone que la obligacion de entregar la informacion

peticionada no implica su procesamiento ni adecuacion al interés del solicitante:

“ARTICULO 60...

La obligacion de entregarla no implica el procesamiento, ni la adecuacion de la
informacion al interés del solicitante, salvo la produccion de versiones publicas del

documento;”

“ARTICULO 61...

La obligacion de los sujetos obligados de proporcionar informacion no comprende el

procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés del solicitante.™

En este tenor, es dable concluir que la autoridad Unicamente estd obligada a
enfregar los documentos que obren en sus archivos sin que esta obligacion implique
qgue deba procesar la informacidén a interés del solicitante, aunado a que en la
especie, no se advierte que de sus facultades, competencias o funciones se
desprenda que ésta deba generar la informacion solicitada en los precisos términos
requeridos por el peticionario, y como uno de los objetivos de la ley de la materia es
precisamente el que se otorgue acceso a la informacidon en posesion de los sujetos
obligados, en el caso este objetivo si se cumplid, toda vez que se le entregd al
recurrente el documento solicitado en el estado en que éste se encuentra, lo que

resulta apegado a los articulos 60y 61 citados a supralineas.

En lo tocante al punto niUmero 3 de la solicitud, el peticionario requirid la
normativa que regula la elaboracion y generacion de los reactivos de evaluacion
para evaluar a los docentes y para los exdmenes institucionales, asi como la

normativa interna para su aplicacion:
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3. Solicito Acceso y més......z2 la Nomm vigente que Regula la Elabo-
: i ergeidén de los REACTIVOS DE EV. ON que sirven y son —-
utilizados para Evaluar a los docentes y para la elabgr%cégn,fomula--

5

cién y generar loW@gﬂﬂ que 8 AN a todos -
los alumnos de la cﬁ._a_s_%ﬂue,asi como la Nomativa In--
terna o General para la Aplicacién de los Exémenes Institucionales....

El ente obligado contestd que la normativa que regula al Departamento de
Evaluacion y Medicion, que es el que se encarga de la aplicacion de estos
exdmenes es el Manual de Organizacion, que consta de 205 fojas, el que se puso a
su disposicion, asimismo se le proporciond el enlace electronico para que lo
consultara de manera virtual y le senald que lo solicitado lo encontraba
especificamente de foja 94 a 100, lo que estd visible a foja 13 frece de autos y en la
pdagina 06 seis de esta resoluciéon, ante lo que el particular realizd manifestaciones de
inconformidad en el sentido de que sélo son 07 siete fojas en las que se contiene o

solicitado y no se las remitieron como fundamento.

Sin embargo, esta inconformidad resulta infundada, toda vez que de la propia
solicitud de informacion del hoy recurrente, se advierte que éste solicitd consultar la
informacion peticionada y posteriormente su reproduccion, la que decidiria una vez
que ya hubiera tenido acceso a la misma, como se puede observar a foja 04 cuatro
de autos, circunstancia que llevd a cabo la autoridad al poner a su disposicion las

fojas de las que se desprende la normativa solicitada:

Solicito conocer,saber,Acceso a la Informecién Pdblica,Consulta.Trans-
parencia,Rendicidn de 6uentas v_la Revoroduccidn oue decida una vez que
tenza Acceso,puede ser Copia Simple,Certificada o Entrega de un Medio-
Magnético para que se almacene la informaciéns

Lo que se replica en lo relativos a los puntos niUmero 4 y 5 de la solicitud, en los
que peticiond los dictdmenes emitidos de la Convocatoria 2016 del Programa de
Estimulo al Desempeno Docente, asi como la documentacién generada para para

conformar dicha Comision dictaminadora y la Convocatoria 2016:

licito Acceso M&S.ee..a todos los Dictamenes gque emitieron y gene-
4. Srgr 8 vez uye los docentes participantes a la Convocatoria 2036 ——

> ta——
del Programa del Estimulo al Desempefio cente,entregaron y presen
rgn aungdocunentos requeridos para su participacién y fueron entrega-

Comisidén Dict ra de la citada convocatorig 2016,
dosizuﬁ manera 8 cito Acgeso y més a la doeumentgc_iZn que se generd
pars integrar y conformar a la citada Comisidn Dicfaminadora del Esti-
mulo docente antes citada. 7

——as = —adll® ek Vo wmm
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2016,1a gque © AN
.-_E--.n'la Y d%%t.n‘

en la P

Toda vez que la autoridad le puso al particular a disposicidn para su consulta

los Dictédmenes emitidos, el Acta de Consejo en el que se nombrd a la Comision

ia

Dictaminadora y la Convocatoria 2016, lo que estd visible a foja 13 trece y 14

catorce de autos y en la pagina 06 seis de autos, y los cuales constan en un total de

19 fojas, a lo que el particular en su escrito de recurso de revision se inconformo

porgue no se las enfregaron, lo que es infundado ya que mediante el oficio de

respuesta dichos documentos fueron puestos a su disposicidon, y en apego a lo

planteado en su solicitud, primero se le otorgd el acceso a los documentos para que

éste decidiera si requeria obtener la reproduccidn correspondiente, mdxime que del

acta de consulta y puesta a disposicion de la informacidn, visible a foja 45 cuarenta

y cinco y 46 cuarenta y seis de autos se observa que al peticionario si le fueron

puestos a su disposicion estos documentos y si los consulto:

Por lo que en este momento el Lic. Gerart

pone a su disposicion d

fan i m
*« Manual de Organizacion y Procedi Hent
cedimient

Escuela Normal del Estado
emana un total de 205 doscian

2 manera virtual para su consulla

Por 1o que en este Moemento se le da el use

quien manifiesta que; observe 1a in

me interesa las paginas de 3 94 a fa 10c¢

simpie certificada o en medio magnético

Por lo que en este momento &l Lic. Gerarcc

vez que haga Ia Comprobacic
feproduccion  correspond ente d
humanas para sy Posterior entrega

Por o que en este memen
ulen manifiesta que; vengo a
becene puso a mi dispos I
Curalro de octubre del aflo 2017

* Todos los dictamenes que emit

documentos requeridos
* Convocatoria 2016

Por lo que en este momento el Lic
Pane a su disposicion para su consulta

* Dictamen de facha 15

diecisiete eon
mformacion de ta

19 Quince

ce acuerdo a |

10 se s da el uso de 1a
consultar la informacion que el di
Mediante oficlo DG/303/2017.2
/ dos mil diecisiete y g :

s aren y genéraron Ve,
participantes de I convocaloria zdi]r" e

10 Onofre Salazar manifiesta: Que se

C do la Banemér
d& San Luis Potos| 2013, inf,
tas cinco foias

ita y C
ofmacion de la cual

entenaria

XXXXX

acion de man

> Onofr
M Correspondiente

Bfa vintual pero que solo

V., por lo que yo decidiré si solicito copia

@ Salazar, manifiesta: Que 1 na
S@ procedera a realizar |a
$ Capacidades lecnoidgics

XX l

Gerardo Onofre Salazar manifiesta: Q

rector de la
018, de fecha 04

BI0 que los docentes
enlregaron y presentaron sus

Wue se

de septiembre del sfio 2017 dos mil

do por la Comisién
Cuai emana un total de 0
* Dictamen de fecha 02 dos de octubre de
A e Ul s
emitido por la Comision Dictaminadora BEC
cual emana un total de 04 cuatro fojas
o

Dictaminadora
4 cuatro fojas

BECENE

dos mi diecisete
ENE, informacién de la
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* Acta de Consejo Académico 2016-2017 “Tercera Reunién
Extraordinaria” donde se nombra a la Comisién Dictaminadora que
Usted solicita. Informacién de la cual emana un total de 08 ocho fojas.

* Convocatoria 2016 del Programa de Estimulos al Desemperio
Docente del Personal Homologado, informacion de la cual emana un
total de 03 tres fojas

@lo que en este momento se le da el uso de la voz al NRRXR

uien manifiesta que; observe la informacion de manera fisica, por lo que yo
decidiré si solicito copia simple certificada o en medio magnético.

Por lo que en este momento el Lic. Gerardo Onofre Salazar, manifiesta: Que una
vez que haga la comprobacién correspondiente, se procedera a realizar la
reproduccion correspondiente de acuerdo a las capacidades tecnoldgicas y
humanas para su posterior entrega.

Por lo que en este momento se le da el uso de la voz al XXXXX
muien manifiesta que, no habiendo nada pendiente por consultar, solicito se
€ por terminada la presente y que en su momento y si asi lo deseo presentare o
comprobare la reproduccion en la forma que asi seiale.

Por lo que en este momento el Lic. Gerardo Onofre Salazar, manifiesta: Que de
acuerdo a lo manifestado por el peticionario, se da por terminada la presente acta
de consulta.

Con lo anterior siendo las 12:10 doce horas con diez minutos se da por
concluida la presente diligencia de la que se levanta la presente acta para la debida
constancias, firmando al margen y al calce quienes en ella intervinieron.

( e - N e

I3 AT
Peticionario de la Inférmacion Entrego para su consulta la Informacian

Jesus Federico Pifia Fraga CGerardo Onofre Salazar.

6.1. Sentido de esta resolucion.

Por las consideraciones expuestas, esta Comision Estatal de Garantia de
Acceso d la Informacion PUblica de conformidad con el articulo 175, fraccion Il de la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado CONFIRMA |a

respuesta proporcionada por el ente obligado.

6.2. Archivo.

Por lo expuesto y fundado, SE RESUELVE:
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UNICO. Esta Comisién Estatal de Garantia y Acceso a la Informacién Publica,
con fundamento en el articulo 175, fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso d
la Informacion Publica del Estado, CONFIRMA |a respuesta otorgada por el ente
obligado, por los fundamentos y las razones desarrolladas en el considerando sexto

de la presente resolucion.

Noftifiquese; por oficio a las autoridades y al recurrente por el medio que

designo.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos en Sesion Extraordinaria de Consejo
el 31 freinta y uno de enero de 2018 dos mil dieciocho, los Comisionados Maestro
Alejandro Lafuente Torres Presidente, Lic. Paulina Sdnchez Pérez del Pozo vy
Licenciada Claudia Elizabeth Avalos Cedillo, siendo ponente el primero de los
nombrados, quienes firman con la Licenciada Rosa Maria Motilla Garcia, quien

autoriza y da fe.

COMISIONADO PRESIDENTE COMISIONADA

MTRO. ALEJANDRO LAFUENTE TORRES. LIC. PAULINA SANCHEZ PEREZ DEL POZO.

COMISIONADA SECRETARIA DE PLENO

LIC. CLAUDIA ELIZABETH AVALOS CEDILLO. LIC. ROSA MARIA MOTILLA GARCIA.

MAI



